ANUNT

cu rezultatele finale ale concursului pentru incadrarea postului vacant de executie de personal civil
contractual muncitor calificat IV (agent curitenie)/1 post la Ciminul militar de garnizoana (50-100

locuri)
CODUL
N. NUMERIC PUl;g(T)‘;'LLA PUNCTAJLA | PUNCTAJ REZULTAT
ort. PENTRU PRACex INTERVIU FINAL | (ADMIS/RESPINS)
IDENTIFICARE

1. 01249-1 7933 71,66 7549 ADMIS

2. 01249-5 73.66 74,33 73,99 RESPINS

3. 01249-4 75,00 66,33 70,66 RESPINS

4. 01249-3 74,00 58,00 66,00 RESPINS

5. 01249-6 NEPREZENTAT | NEPREZENTAT 5 RESPINS

Candidatul declarat ,,ADMIS”, aflat pe primul loc in clasamentul final al concursului are ca
termen obligatoriu de prezentare la post, la sediul Unitatii Militare 01249 Arad, data de 19.04.2024,
ora 08.00, potrivit prevederilor art. 67 alin. (1) din H.G. nr. 1336/2022 din 28 octombrie 2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice.

In baza formulirii unei cereri scrise si temeinic motivate, candidatul declarat ,,ADMIS” la
concurs poate solicita, pana la data de 09.04.2024, un termen ulterior de prezentare la post, care nu
poate depdsi termenul de preaviz prevdzut pentru demisie in Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, de la data afisarii rezultatelor finale ale
concursului, in baza prevederilor art. 67 alin. (2) din H.G. nr. 1336/2022.

Cererea se depune la sediul Unititii Militare 01249 Arad, la secretarul Comisiei de concurs,
Plt.maj. CIRNEANU Marius-Daniel, telefon 0257/28700, interior 111.

Pentru angajare, in conformitate cu prevederile art. 27 din Legea 53/2003 — Codul Muncii cu
modificirile si completarile ulterioare, candidatul declarat ,,ADMIS” la concurs are obligatia sd
completeze dosarul profesional, pana la data de 15.04.2024, cu fisa de aptitudine privind concluzia
examenului medical la angajare, emisd de medicul specialist de medicina muncii potrivit art. 13-17 din
Hotirarea Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea sandtitii muncitorilor, cu modificarile si
completarile ulterioare, care s ateste ca este apt pentru munca specificd postului.
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